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Что такое коррупция и взятка? 

Коррупция (от лат. согтирио — порча, 
подкуп) - преступление, заключающееся в 
прямом использовании должностным лицом 
прав, предоставленных ему по должности, в 
целях личного обогащения (Большая советская 
энциклопедия в 30 томах, 1969-1978). 

Также  к коррупционным действиям относятся: 
трудоустройство на высокооплачиваемую или 
перспективную должность «по знакомству», 
использование служебного автотранспорта в личных 
целях, дача взятки, получение взятки. 
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Взятка - это деньги или материальные 
ценности, даваемые должностному лицу как 
подкуп, как оплата караемых законом действий 
(Словарь С.И.Ожегова). 

Законодательством установлен запрет на 
принятие государственными служащими 
подарков в связи с должностным положением, 
когда подарок дарится только потому, что 
государственный служащий занимает 
определенную должность, (ст.575 Гражданского 
кодекса РФ, п.6 ч.1 ст. 17 ФЗ-79 «О 

государственной гражданской службе 
Российской Федерации»). 

Уголовная ответственность за 
коррупцию и взяточничество 

УК Преступление Наказание 
РФ 
ч. 2 Злоупотребление Штраф в размере от 
ст. должностными 100 тыс. до 300 
285 полномочиями тыс.руб. или в размере 

лицом, занимающим заработной платы или 
государственную иного дохода 
должность РФ или осужденного за 
субъекта РФ, а равно период от 1 до 2 лет; 
главой органа Принудительные 
местного работы на срок до 5 
самоуправления. лет с лишением права 

занимать 
определенные 

ч. 2 Превышение должности или 
ст. должностных заниматься 
286 полномочий лицом, определенной 

занимающим деятельностью на срок 
государственную до 3 лет или без 
должность РФ или такового; 
субъекта РФ, а равно Лишение свободы на 
главой органа срок до 7 лет с 
местного лишением права 
самоуправления. занимать 

определенные 
должности или 
заниматься 
определенной 
деятельностью на срок 
до 3 лет или без 
такового. 

ч. 4 Получение вятки Штраф в размере от 
ст. лицом, занимающим 60-кратной до 80-
290 государственную кратной суммы взятки 

должность РФ или с лишением права 
субъекта РФ, а равно занимать 
главой органа определенные 
местного должности или 

самоуправления. заниматься 
определенной 
деятельностью на срок 
до 3 лет; 
Лишение свободы на 
срок от 5 до 10 лет со 
штрафом в размере 50-
кратной суммы взятки. 

ч. 5 Если получение Штраф в размере от 
ст. взятки совершено: 70-кратной до 90-
290 а) группой лиц по кратной суммы взятки; 

предварительному Лишение свободы на 
сговору или срок от 7 до 12 лет с 
организованной лишением права 
группой; занимать 
б) с определенные 
вымогательством должности или 
взятки; заниматься 
в) в крупном определенной 
размере. деятельностью на срок 

до 3 лет и со штрафом 
в размере 60-кратной 
суммы взятки. 

ч. 1 Служебный подлог Штраф в размере до 
Ст. (внесение 80 тыс. руб. или в 
292 должностным лицом, размере заработной 

не являющимся платы или иного 
должностным лицом, дохода осужденного за 
в официальные период до 6 месяцев; 
документы заведомо Обязательные 
ложных сведений, работы на срок до 480 
исправлений, часов; 
искажающих их Исправительные 
действительное работы на срок до 2 
содержание, если эти лет, 
деяния совершены из Принудительные 
корыстной или иной работы на срок до 2 
личной лет; 
заинтересованности). Арест на срок до 6 

месяцев; 
Лишение свободы на 
срок до 2 лет. 
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Действия государственного служащего 
в случаях склонения его к 

коррупционным правонарушениям! 

Незамедлительно в письменном виде 
уведомить представителя нанимателя 
(работодателя) о факте обращения в целях 
склонения государственного служащего к 
совершению коррупционного 
правонарушения. 

ИЛИ 
Уведомление органов прокуратуры или 

других государственных органов о факте 
обращения в целях склонения государственного 
служащего к совершению коррупционного 
правонарушения, с сообщением об этом, в т.ч. с 
указанием содержания уведомления, 
представителю нанимателя (работодателя). 

ВНИМАНИЕ! В соответствии с письмом 
Министерства здравоохранения и социального 
развития РФ от 20.09.2010 № 7666-17: 

Работодатель принимает меры по защите лица, 
обратившегося с уведомлением о факте 
обращения в целях склонения государственного 
служащего к коррупционному правонарушению, 
от увольнения, перевода на нижестоящую 
должность, переноса времени отпуска, 
снижения или лишения премии, привлечения к 
дисциплинарной ответственности. 



Телефоны «горячих линий» по 
борьбе с коррупцией в Казани: 

• Прокуратура Республики Татарстан 
(843)291-19-25 

• Отдел по надзору за исполнением 
законодательства о противодействии коррупции 
Прокуратуры РТ 
(843)291-19-36 

• Министерство внутренних дел по 
Республике Татарстан 
(843)291-32-17 

• УБЭП МВД по РТ 
(843)291-20-02, (843)291-32-60 

• Отдел по реализации антикоррупционной 
политики Республики Татарстан 
(843) 567-88-69 

• Круглосуточный «телефон доверия» 
Министерства внутренних дел по Республике 
Татарстан (по Казани) 
052 

«Телефон доверия» в Министерстве по делам 
молодежи, спорту и туризму Республики 
Татарстан 
(843)222-81-14 
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