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Что такое 

коррупция?

Определение понятия «коррупция» 
содержится в Федеральном законе от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»

Коррупция- это

получение взятки, дача взятки,

подкуп,

служебный подлог

растрата имущества,

злоупотребление должностными полномочиями,

мошенничество  с использованием должностных 

полномочий,

вымогательство или провокация взятки (подкупа),

фаворитизм и непотизм 



Подарок и взятка. Есть ли разница?

Взятка – тоже подарок, 
если преподнесён: 

за будущие или 
последующие 
ДЕЙСТВИЯ 

(БЕЗДЕЙСТВИЯ) в 
пользу или в интересах 

дарителя 

обусловлен 
ПОСЛЕДУЮЩИМ 

ПОВЕДЕНИЕМ 
одаряемого

Основное отличие подарка от взятки – безвозмездность, то есть, 

передавая подарок, даритель ничего не просит взамен!

ВНИМАНИЕ! В качестве взятки может выступить и подарок!



Взятка имеет вид: 

Взятка – это не только 
деньги, ценные бумаги, но 

и иное имущество либо 
незаконное оказание услуг 
имущественного характера, 

предоставление иных 
имущественных прав 

например:

• предоставление кредита с 
заниженной процентной ставкой,

• бесплатное либо по заниженной 
стоимости предоставление 
туристических путевок,

• ремонт машины, квартиры и т.п



Подарки, которые, на первый взгляд, 

кажутся незначительными,

коньяк

коробка конфет

но которые должностное лицо получает за 

действия в интересах дающего — это тоже 

коррупционное преступление. 



Ответственность за дачу взятки

Дача взятки запрещена 
Уголовным кодексом 

Российской Федерации и 
ответственность за данное 
деяние прописана в ст. 291 

Уголовного кодекса 
Российской Федерации

Ответственность наступает 
вне зависимости от 

способа передачи взятки 
(личный контакт с 

взяткополучателем или 
вознаграждения через 

посредников)



Что делать, 
если 
предлагают 
решить ваш 
вопрос за 
взятку?

Не предлагайте и не давайте 
взятку! Иначе вы сами 
совершите преступление 
(статья 291 Уголовного кодекса 
Российской Федерации)

Обратитесь на горячую линию 
Министерства внутренних дел 
или горячую линию 
Федеральной службы 
безопасности



Ложный донос

Помните, что за сообщение о вымышленном факте 
вымогательства взятки предусмотрена уголовная 

ответственность 

Ложный донос наказывается штрафом, принудительными 
работами или лишением свободы до трех лет (если 

докажут, что доказательства искусственно созданы, то 
срок лишения свободы увеличится до шести лет)



Ответственность:

Дисциплинарная 

(замечание, выговор, увольнение (ТК РФ))

Гражданско-правовая 

(полное возмещение время, штрафы и др. (ГК РФ)

Административная 

(предупреждение, штраф, лишение специального права, 
конфискация, административный арест и др.(КоАП РФ))  

Уголовная 

(лишение свободы, исправительные работы, лишение 
права занимать определенные должности, 

принудительные работы и т.п. (УК РФ)



Как избежать уголовной 
ответственности?

Активно 
способствовать 
раскрытию и (или) 
расследованию 
преступления 

1

Имелось место 
вымогательства 
взятки со стороны 
должностного лица

2

После совершения 
преступления 
добровольное 
сообщение в орган, 
имеющий право 
возбудить уголовное 
дело, о даче взятки

3



Конфликт интересов

Конфликт интересов – ситуация, при которой личная

заинтересованность (прямая или косвенная) лица,

замещающего должность, влияет или может повлиять на

надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им

должностных (служебных) обязанностей. (Федеральный закон

от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».).

Примеры: участие в составе судей конкурсных выступлений, состязаний,

соревнований с участием своих воспитанников; небезвыгодные предложения тренеру

от родителей воспитанников, которых он обучает; небескорыстное использование

возможностей родителей воспитанников и др.



Что делать, 
если возник 
конфликт 
интересов?

Если у тренера возникла ситуация, которая влияет или 
может повлиять на надлежащее, объективное и 
беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 
обязанностей (осуществление полномочий). Необходимо 
письменно уведомить об этой ситуации работодателя

Необходимо письменно уведомить об этой ситуации 
работодателя

Непринятие лицом, являющимся стороной конфликта 
интересов, мер по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов является правонарушением, 
влекущим увольнение указанного лица в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.



МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ БОРЬБЫ С КОРРУПЦИЕЙ

Декабря

Ежегодно во всём 
мире отмечается 
Международный 
день борьбы с 

коррупцией

09 декабря 2003 года в мексиканском городе Мерида

на Политической конференции высокого уровня была 

открыта для подписания Конвенция Организации 

Объединенных Наций против коррупции, принятая 

Генеральной Ассамблеей ООН 31 октября 2003 года. 

Россия в числе первых стран подписала Конвенцию 

Организации Объединенных Наций против коррупции и 

ратифицировала в марте 2006 года (Федеральный закон от 

08 марта 2006 года № 40-ФЗ «О ратификации Конвенции 

Организации Объединенных Наций против коррупции»).



ВЫВОД
Коррупции может быть подвержен любой человек 

(государственный и муниципальный служащий, 

руководитель бюджетного учреждения, преподаватели 

и тренеры, учащиеся и др.).

Прежде всего, нужно начать с самого себя и 

требовать устранения коррупционных проявлений 

от окружающих.

Эффективность борьбы зависит от каждого. 

Необходимо быстро реагировать на все виды 

проявлений коррупционных правонарушений, тогда в 

глазах окружающих вырастит авторитет, вера и 

уважение к деятельности должностных лиц. 



Что же мы можем сделать:

• Не давать и не брать взятки!

• Избегать ситуаций и обстоятельств, которые могут

привести к конфликту интересов!

• Стараться добиваться желаемых результатов на основе

личной добропорядочности!

• Предавать гласности случаи коррупции!

• Принимать участие в проводимых акциях, мероприятиях по

борьбе с коррупцией!

• Всегда и во всём подавать пример правильного поведения!



Спасибо
за внимание!

Игътибарыгыз
өчен рәхмәт!


