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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2020 годы»
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	
	
	
	


	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	В постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.07.2014 №512 «Реализация антикоррупционной политики в Республике Татарстан на 2015-2020 годы» за отчетный период изменения не вносились.

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Приказом Министерства от 24.06.2014 № 462 ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных правонарушений определена Салахова Гузель Марселевна, ведущий консультант сектора по вопросам государственной службы и кадров. В служебный регламент ведущего консультанта внесены функции от «а» до «м» пункта 2 Указа Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года № УП-711 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, и государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению».

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными и муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.

Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	В 1 квартале 2015 года проводилась проверка полноты и достоверности сведений о доходах, о расходах и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на включение в кадровый резерв на должности государственной гражданской службы (всего 9 претендентов).
Во 2 квартале 2015 года проводилась проверка полноты и достоверности сведений о доходах, о расходах и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на включение в кадровый резерв на должности государственной гражданской службы, а также их добровольное анкетирование по вопросам антикоррупционной политики (1 конкурс).
В 3 квартале 2015 года проводилась проверка полноты и достоверности сведений о доходах, о расходах и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на включение в кадровый резерв на должности государственной гражданской службы, а также их добровольное анкетирование по вопросам антикоррупционной политики (2 конкурс).

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За 2015 год проверки соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной и муниципальной службе, не организовывались.

	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	По итогам отчетного периода информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственных служащих в сектор по вопросам государственной службы и кадров не поступала.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Сведений от государственных гражданских служащих об обращении к ним с целью склонения к коррупционным правонарушениям за 2015 год не поступало.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Приказом Министерства от 19.05.2015 № 267 утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве по делам молодежи и спорту РТ, при замещении которых государственные гражданские служащие РТ обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Данный приказ прошел государственную регистрацию в министерстве юстиции РТ 19.06.2015.
Приказом Министерства по делам молодежи и спорту РТ от 11.06.2015     № 326 утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, при замещении которых государственным гражданским служащим Республики Татарстан запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений  (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Кадровая служба Министерства обеспечена доступом к системам ЕГРЮЛ и ЕГРИП. Регулярно проводятся выборочные проверки с использованием данных систем.

	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления в Республике Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В состав комиссии по противодействию коррупции Министерства по делам молодежи и спорту РТ включены представители общественных организаций по согласованию. На заседаниях Комиссии по противодействию коррупции осуществляется видеозапись его проведения. Данная информация размещается на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

	10.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Приказом Министерства от 24.11.2014 № 842 утверждено Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих РТ и урегулированию конфликта интересов и персонифицированный состав данной комиссии в соответствии с Указом Президента РТ от 20.08.2014 № УП-797.
В настоящий момент ведется работа по внесению изменений в Положение с целью приведения его в соответствие с изменениями в федеральном законодательстве. В дальнейшем Положение будет направлено на госрегистрацию в Министерство юстиции РТ.
За отчетный период заседаний комиссий не проводилось в связи с отсутствием оснований, предусмотренных законодательством.



	11.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения размещены на сайте Министерства в установленные законодательством сроки. 

	12.
	1.10. Организация и проведение ротации государственных гражданских служащих в установленном порядке
	Департамент  государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), ИОГВ РТ
	В Министерстве отсутствуют должности государственной гражданской службы, подлежащие ротации в установленном законодательством порядке.

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	13.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Количество нормативных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза – 14.

	14.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Количество нормативных правовых актов, в отношении которых проведена независимая антикоррупционная экспертиза – 5

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	15.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ

по социально-экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях организации мониторинга эффективности деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан информация о деятельности Министерства по реализации антикоррупционных мер ежеквартально представляется:

 Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики. Сведения о результатах деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов в Министерстве;

- ежеквартально в Министерство юстиции Республики Татарстан информация о выполнении Антикоррупционной программы Министерства.

	16.
	3.2. Исполнение государственного задания по организации социологических опросов различных групп населения в целях мониторинга состояния коррупции, выявления коррупциогенных факторов, оценки эффективности антикоррупционных мер. Информирование граждан об основных полученных результатах и выводах. Подготовка предложений по совершенствованию антикоррупционных мер
	Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу
	

	17.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС(по согласованию)
	.На сайте Министерства по делам молодежи и спорту Республики Татарстан в разделе «Противодействие коррупции» (http://mdms.tatarstan.ru/rus/opros_korrupcia.htm) проводилось отраслевое исследование коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди министерств, ведомств, органов местного самоуправления, учреждений Республики Татарстан с целью выяснения их мнения о состоянии коррупции в Министерстве по делам молодежи и спорту Республики Татарстан. Общее количество прошедших за 2015 год – 583.

	18.
	3.4. Проведение мониторинга:

вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции
	Общественная палата РТ (по согласованию), ОМС                (по согласованию), Агентство «Татмедиа»
	

	19.
	3.5. Совершенствование методики проведения мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан
	Комитет  РТ 

по социально-экономическому мониторингу, Аппарат Президента РТ (по согласованию), Академия наук РТ (по согласованию), Минюст РТ
	

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	20.
	4.4. Осуществление закупок на разработку, издание, последующее обновление и распространение в государственных органах и органах местного самоуправления методических материалов, направленных на совершенствование деятельности по противодействию коррупции
	МОиН РТ
	

	21.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	С целью формирования отрицательного отношения к коррупции кадровой службой Министерства через информационно-аналитическую систему «Электронный Татарстан» систематически доводятся изменения в законодательстве, направленные на профилактику коррупционных и иных правонарушений, проводятся профилактические беседы. Члены общественного Совета Министерства привлекаются к работе Комиссии по противодействию коррупции, конкурсных, аттестационных комиссий и комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

	22.
	4.6. Осуществление закупок на издание и распространение в государственных органах и органах местного самоуправления  научно-практического журнала «Антикоррупционный бюллетень»
	МОиН РТ, Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию)
	

	23.
	4.7. Проведение закупок на осуществление выпуска цикла телепередач по правовому просвещению населения в сфере противодействия коррупции
	Агентство «Татмедиа»
	

	24.
	4.8. Организация работы по разработке и трансляции на республиканских телеканалах информационно-разъяснительных и информационно-имиджевых видеоматериалов социальной направленности в целях формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупции и пропаганды антикоррупционного поведения (на двух государственных языках РТ)
	Агентство «Татмедиа»
	

	25.
	4.9. Организация информационного сопровождения мероприятий антикоррупционной направленности, просветительской работы в обществе по вопросам противостояния коррупции в любых ее проявлениях
	Агентство «Татмедиа»
	

	26.
	4.10. Организация проведения заседаний «круглых столов», брифингов и конференций по вопросам противодействия коррупции
	Агентство «Татмедиа»
	

	27.
	4.11. Опубликование в газете «События недели» – «Атна вакыйгалары» материалов по тематике «Правовое просвещение в области противодействия коррупции»
	Агентство «Татмедиа»
	

	28.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на  двух  государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)

	

	29.
	4.13. Подготовка и внесение в установленном порядке предложений по включению в государственные образовательные стандарты высшего профессионального образования требований о формировании у обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению как компонента профессиональной этики
	МОиН РТ, Совет   ректоров  вузов РТ (по  согласованию)
	

	30.
	4.14. Организация проведения всероссийской научно-практической конференции по вопросам противодействия коррупции с международным участием
	МОиН РТ, Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию)
	

	31.
	4.15. Организация проведения цикла специальных агитационно-общественных акций среди студентов организаций высшего профессионального образования республики, направленных на решение задач формирования антикоррупционного поведения, в том числе проведение конкурсов социальной рекламы антикоррупционной направленности (видеоконкурс, конкурс плакатов, фотокросс и др.)
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ, Совет ректоров вузов РТ (по согласованию)
	Индикатор: «Количество проведенных ежегодных акций в городах Республики Татарстан», план – 7, факт – 13.

Министерством подготовлен приказ и смета расходов на организацию мероприятий (от 04.08.2015 № 486-оп), разработано техническое задание, 7.09.2015 про-ведены торги на общую сумму 450 990,7 рублей. По итогам проведения торгов сумма государственного контракта (от 22.09.2015 №33-ЭА-113/15) составила – 441 971,1 рублей. По итогам электронного аукциона исполнительным оператором по проведению пункта 4.15. программы стала Региональная общественная организация «Академия творческой молодежи Республики Татарстан».

1) Проведены акции «Молодежь Татарстана против коррупции» в 6 вузах г.Казани (КФУ, КНИТУ-КХТИ, КГАСУ, КГАВМ им Н.Э.Баумана, КГМУ, ИЭУП) и в 5 муниципальных образованиях и районах Республики Татарстан (г. Наб.Челны, Альметьевск, Чистополь, Балтаси, Рыбная-Слобода). Общий охват акции составил более 1000 человек.

2) Проведены 2 Республиканских образовательно-развлекательных квеста «Скажи коррупции нет!» среди студентов высших образовательных организаций г.Казани с охватом 200 человек.

3) Проведен Республиканского конкурса творческих работ на антикоррупционную тематику «Творчество против коррупции». На конкурс подано 60 заявок на 5 номинациям. Экспертной комиссией определены победители в номинациях «Лучший социальный видеоролик», Приз зрительский симпатий в номинации «Лучший видеоролик», Гран-при в номинации «Лучший видеоролик», «Лучшее эссе/стихотворение», «Лучшая инфографика», «Лучший рисунок», Фотокросс «Коррупция в объективе». Победители награждены 7 декабря в Казанском Кремле на торжественном награждении победителей республиканских конкурсов на антикоррупционную тематику.

	32.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просвети-тельских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ, Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	Индикатор: «Количество проведенных научно-практических конференций, встреч, дебатов, форумов, «круглых столов» и семинаров», план- 5, факт – 5.

Министерством подготовлен приказ и смета расходов на организацию мероприятий (от 04.08.2015 № 486-оп), разработано техническое задание, разработано техническое задание, 26.10.2015 проведены торги на общую сумму 372 000 рубля. По итогам проведения торгов сумма государственного контракта (от 9.11.2015 №33-ЭА-140/15) составила – 368 245,84 рубля. По итогам электронного аукциона исполнительным оператором по проведению пункта 4.16. программы стала Региональная общественная организация «Академия творческой молодежи Республики Татарстан».

1). Проведены 3 Республиканских интеллектуальных турнира по игре в брейн-ринг среди студентов профессиональных образовательных организаций «Честный Татарстан»: 30 октября 2015 года в г.Казани приняли участие 28 команд по 5 человек (всего около 150 участников), в финал вышли 4 команды. 

13 ноября в г.Альметьевске с участием 12 команд (60 человек) в финал вышли 5 команд. 19 ноября в г.Н.Челны  с учасьтем 29 команд (155 человек) в финал вышли 5 команд. Финал игр состоялся в г.Казани на базе Казанской академии тенниса с участнием 14 команд финалистов. По итогам игр 3 место заняла команда Казанского техникума информационных технологий и связи, 2 место – команда Нижнекамский политехнический колледж им. Е.Н. Королева, 1 место – команда Набережночелнинский медицинский колледж. 

2) С 21 по 23 ноября 2015 года в Молодежном центре «Волга» состоялась Республиканская молодежная смена «Фронт противодействия коррупции», в которой приняли участием около 100 представителей антикоррупционных комиссий вузов Республики Татарстан (представители студенчества вузов и ссузов городов Республики Татарстан: Казань, Набережные Челны, Нижнекамск, Елабуга, Альметьевск, Бугульма, Чистополь). 

3) 3 декабря 2015 года на базе Казанского национального исследовательского технологического университета (КНИТУ - КХТИ) проведен Республиканский молодежный антикоррупционный форум. Традиционно форум посвящен Международному дню борьбы с коррупцией. В форуме приняли участие около 150 студентов - представителей студенческих антикорупционных комиссий, представителями министерств и ведомств РТ.

	33.
	4.17. Учреждение номинации СТЭМов антикоррупционной направленности в рамках Республиканского открытого фестиваля «Студенческая весна»
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ
	В Положение о проведении Республиканского фестиваля «Студенческая весна» включена номинация «лучший СТЭМ на антикоррупционную тематику». отборочный этап в данной номинации состоялся 3 мая 2015 года в КСК «Уникс». По данной номинации было подано 3 заявки (КАИ, КГЭУ и АГНИ) и выбран 1 победитель, который награжден Специальным призом «за СТЭМ по антикоррупционной тематике» на гала-концерте Фестиваля 5 мая. 

Победителем стал Творческий коллектив «Керамзит» Казанского национального исследовательского технического университета им.А.Н.Туполева.

	34.
	4.18. Проведение конкурса сочинений «Будущее моей страны –  в моих руках!», творческих работ учащихся национальных школ на родном языке на тему «Скажем коррупции «Нет»!» и детских рисунков «Надо жить честно!», республиканского конкурса творческих работ среди студентов профессиональных образовательных организаций «На страже закона, против коррупции!»
	МОиН РТ, Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию)
	

	35.
	4.19. Организация проведения конкурса научно-прикладных исследовательских работ на тему реализации антикоррупционной политики Республики Татарстан среди профессорско-преподавательского состава образовательных учреждений, научно-исследовательских учреждений, аспирантов и студентов образовательных учреждений в целях распространения правовых знаний в образовательных учреждениях Республики Татарстан
	МОиН РТ, Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию)
	

	36.
	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Приказом Министерства от 12.02.2014 № 92 утверждено Положение и форма уведомления о сообщении государственными гражданскими служащими о получении подарка, связанного с исполнением служебных обязанностей. 

За отчетный период в кадровую службу поступило 1 уведомление о получении подарков на встрече с Афганской делегацией (мраморная статуэтка в форме карты Афганистана и шарф с символикой Афганистана). Поскольку стоимость данных подарков была неизвестна, то постоянно действующей комиссией Министерства по поступлению основных средств была проведена оценка. Стоимость подарков составила 1300 руб. Подарки были возвращены заявителю, однако он передал их на хранение в Министерство.



	37.
	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки


	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сектором по вопросам госслужбы и кадров разработана Памятка том, что может восприниматься как взятка. 

В данной Памятке указано, что в соответствии со статьей 3 Конвенции Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию от 27 января 1999 г., вступившей в силу для Российской Федерации с 1 февраля 2007 г., были внесены соответствующие изменения в Уголовный Кодекс и Кодекс об административных правонарушениях. Памятка размещена на сайте Министерства, все государственные гражданские служащие с ней ознакомлены.

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	38.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Соблюдение положений административных регламентов предоставления государственных услуг Министерством обеспечивается в полном объеме

	39.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	-



	40.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Раздел «Противодействие коррупции» на сайте Министерства приведен в соответствие с Едиными требованиями. Ежеквартально проводится анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте, на предмет соответствия Единым требованиям.

	41.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В Министерстве организована работа «телефона доверия» для сообщений о проявлениях коррупции. Приказом от 22.05.2013 № 380 утвержден порядок работы «телефона доверия» в Министерстве. За отчетный период сообщений о коррупционных правонарушениях на «телефон доверия» не поступало.

На официальном сайте Министерства функционирует общественная интернет-приемная, позволяющая гражданам сообщать о ставших  известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению.

	42.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Отчет о реализации антикоррупционной политики в Министерстве, заслушиваемый на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции, размещается на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

	43.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	По итогам мониторинга за отчетный период информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан, и юридических лиц, не выявлено.

	44.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Пресс-службой Министерства регулярно проводится работа со средствами массовой информации по информированию общественности о деятельности Министерства, в том числе в формате ответов на вопросы читателей, журналистов.

На портале Министерства размещена необходимая информация о его деятельности. Материалы ежедневно обновляются пресс-службой Министерства. На портале Министерства создан соответствующий раздел  в котором размещены необходимые нормативно-правовые документы антикоррупционной направленности, а также отчеты по исполнению республиканской и ведомственной программ.

	45.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Социальная реклама антикоррупционной направленности в виде динамичного баннера размещена на официальном сайте Министерства, также ежедневно транслируется на плазменных панелях, расположенных в холлах 1 и 2-го этажей Министерства.

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд



	46.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	План-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2015 год опубликован на официальном сайте Министерства.
В Министерстве организована работа по привлечению к участию в торгах на сайте электронной торговой площадки etp.zakazrf.ru представителей малого и среднего бизнеса. За 11 месяцев 2015 года Министерством на торги размещено 122 закупки для субъектов малого предпринимательства на сумму 42 260 тыс. руб.

	7. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес-структуры)



	47.
	7.1. Проведение социологических опросов предпринимателей по вопросам их взаимоотношений с контролирующими, надзорными и другими государственными органами.

Размещение результатов социологических исследований на сайте Уполномоченного при Президенте РТ по защите прав предпринимателей и Торгово-промышленной палаты РТ, а также освещение в СМИ
	Минэкономики РТ, Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу, Уполномоченный при Президенте РТ по защите прав предпринимателей (по согласованию), ТПП РТ (по согласованию), Агентство «Татмедиа»

	

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	48.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	С целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на государственную гражданскую службу, назначения проводятся по результатам конкурсов на замещение вакантных должностей, либо на включение в кадровый резерв. Все конкурсные процедуры проводятся в соответствии с действующим законодательством. В 2015 году проведено 6 конкурсов на включение в кадровый резерв. Объявление о конкурсе в обязательном порядке публикуется на сайте Министерства и на Федеральном портале управленческих кадров. При проведении конкурсных процедур в обязательном порядке изучается уровень знаний претендентов в области законодательства по противодействию коррупции.


	49.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	

	50.
	9.3. Обеспечение родителей детей дошкольного и школьного возраста памятками о действиях в случаях незаконных поборов в образовательных организациях
	МОиН РТ
	

	51.
	9.4. Разработка и проведение для студентов медицинских учебных заведений, интернов комплекса мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения у будущих медработников 
	Министерство  здравоохранения  РТ, МОиН РТ
	

	52.
	9.5. Внедрение в медицинских и образовательных организациях практики ознакомления вновь принятых медицинских работников и работников образования с нормами антикоррупционного поведения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ
	

	53.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	

	54.
	9.7.  Проведение социологических опросов в организациях здравоохранения, образования по вопросам коррупционных проявлений в сфере оказания медицинских, образовательных услуг. Размещение на официальных сайтах органов власти результатов опросов


	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ
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Общественная палата РТ – Общественная палата Республики Татарстан;

ИОГВ РТ – исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан;

ОМС – органы местного самоуправления;
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Совет ректоров вузов РТ – Совет ректоров вузов Республики Татарстан;

ТПП РТ – Торгово-промышленная палата Республики Татарстан;

Уполномоченный при Президенте РТ по защите прав предпринимателей – Уполномоченный при Президенте Республики Татарстан по защите прав предпринимателей;

Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики – Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики;
Управление Росреестра по РТ – Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан;

ЦЭСИ  РТ при КМ  РТ – Центр экономических и социальных исследований Республики Татарстан при Кабинете Министров Республики Татарстан.
