Информация

о вакантных должностях государственной гражданской службы
Республики Татарстан в Министерстве спорта Республики Татарстан
                                       (наименование государственного органа)
на 16 февраля 2026 года
(дата актуальности в формате «день.месяц.год)
	1. Ведущий специалист отдела прогнозирования и бюджетного планирования

                                     (наименование должности с указанием структурного подразделения)


Квалификационные требования к должности:

Наличие высшего образования по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Экономика», «Экономика и управление», «Экономика и бухгалтерский учет», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы», «Финансы и кредит», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент».
Иное направление подготовки (специальность) при условии наличия диплома          о профессиональной переподготовке по соответствующей программе профессиональной переподготовки («Экономика», «Экономика и управление», «Экономика и бухгалтерский учет», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы», «Финансы и кредит»).
Размер денежного содержания: от 50 000 руб. до 80 000 (в зависимости от выслуги лет на государственной службе и классного чина).
Основные должностные обязанности:
Ведущий специалист исполняет следующие должностные обязанности:

1) принимать участие в разработке социальных стандартов и натуральных норм на содержание и обеспечение деятельности спортивных сооружений и спортивных учреждений;

2) контролировать и анализировать формирование бюджетной росписи Министерства, в разрезе функциональной и экономической классификации, а также внебюджетной сметы по видам полученных доходов по подведомственным учреждениям и росписи по разделам финансирования «Образование», «Физическая культура и спорт», «Аппарат МС РТ»;
3) осуществлять контроль над соблюдением штатной дисциплины, формированием и расходованием фонда оплаты труда в подведомственных учреждениях, установления в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником разрядов специалистам и рабочим, применением тарифных ставок, доплат и надбавок;
4) осуществлять корректировку смет доходов и расходов, подготовку писем        в Министерство финансов Республики Татарстан по изменению бюджетных ассигнований по разделам финансирования «Образование», «Физическая культура и спорт», «Аппарат МС РТ»;
5)  вести учет по корректировке плановых бюджетных и внебюджетных       объемных показателей, согласно поступающим справкам-уведомлениям из Министерства финансов Республики Татарстан;

6)  готовить экономические расчеты и обоснования для финансирования мероприятий в области физической культуры и спорта, включенных в финансовый план в разрезе подведомственных учреждений по разделам финансирования «Физическая культура и спорт»;
7) готовить лимиты финансирования по каждому подведомственному                 учреждению в Департамент Казначейства Республики Татарстан;
8) осуществлять доведение кассового плана для финансирования каждого муниципального образования по выплатам тренерам-преподавателям и спортсменам-инструкторам за подготовку высококвалифицированных спортсменов и педагогическому персоналу – молодым специалистам;
9) участвовать в разработке методических рекомендаций по формированию смет доходов и расходов по Министерству и подведомственным учреждениям и методов сбалансированного подхода в вопросах определения приоритетов расходования бюджетных ресурсов;

10)  организовывать формирование прогноза сметы бюджетного финансирования Министерства на год.
	2. Ведущий консультант отдела информационно-аналитического обеспечения международной деятельности

                                     (наименование должности с указанием структурного подразделения)


Квалификационные требования к должности:

      Наличие высшего образования по следующим специальностям, направлениям подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки): «Физическая культура», «Физическая культура и спорт», «Спорт», «Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», «Рекреация и спортивно-оздоровительный туризм», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Экономика», «Международные отношения», «Зарубежное регионоведение», «Политология», «Культурология», «Журналистика», «Образование и педагогические науки», «Педагогическое образование», «Перевод и переводоведение», «Иностранные языки».
Размер денежного содержания: от 50 000 руб. до 70 000 (в зависимости от выслуги лет на государственной службе и классного чина).
Основные должностные обязанности:
Ведущий консультант исполняет следующие должностные обязанности:

1) принимать участие в организации визитов правительственных делегаций Республики Татарстан и министерства в государства Дальнего Зарубежья;

2) готовить проекты приказов, связанных с подготовкой и проведением встреч представителей Министерства с представителями международных делегаций;

3) проводить организационную работу по подготовке и проведению в г.Казани встреч представителей Министерства с международными делегациями;

4) готовить проекты приказов, связанных с подготовкой и проведением визитов делегаций и представителей Министерства в страны Дальнего Зарубежья;

5)  готовить по поручению руководства письма и ноты в дипломатические учреждения, представительства Российской Федерации за рубежом и зарубежных государств в Российской Федерации, а также, постоянные и полномочные представительства Республики Татарстан и взаимодействует с ними при подготовке официальных документов и визитов;

6) участвовать в разработке и реализации международных программ в области спортивных обменов;

7)  способствовать пропаганде и развитию национальной культуры, искусства и традиций народов республики;

8) участвовать в организации пребывания спортивных делегаций, а также представителей татарских диаспор из стран ближнего и дальнего зарубежья в Республике Татарстан;

9) участвовать в разработке программ пребывания зарубежных делегаций;

10)  обеспечивать ведение и своевременное пополнение базы данных относительно пребывания в Республике Татарстан иностранных делегаций и визитов официальных делегаций Республики Татарстан по линии министерства за рубеж;

11) оказывать содействие участникам визитов в оформлении приглашений на въезд в Российскую Федерацию гражданам зарубежных стран;

Информация о вакансии также размещена на официальном сайте ФГИС «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации» https://gossluzhba.gov.ru/.
Подробную информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Министерства спорта Республики Татарстан: (843) 222-81-73, (843) 222-81-74,
либо написав на электронную почту заведующему сектором по вопросам кадров и государственной службы Салаховой Гузель Марселевне: Guzel.Salakhova@tatar.ru.

