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Форма П-4 «Сведения о численности, заработной плате и движении работников»
Нормативные документы:

1. Приказ Росстата от 12.11.2008г № 278 «Об утверждении указаний по заполнению форм федерального статистического наблюдения» (в ред. Приказа Росстата от 11.10.2010 № 348)

2. Приказ Росстата от 20.07.2010 № 256 «Порядок заполнения формы П-4 «Сведения о численности, заработной плате и движении работников»

Форму федерального статистического наблюдения № П-4 «Сведения о численности, заработной плате и движении работников» (далее – форма № П-4) представляют все юридические лица – всех видов экономической деятельности и всех форм собственности.

Если организация в отчетном периоде не начисляли заработную плату и другие выплаты, то сведения по форме П-4 представляются без заполнения этих данных.

Заполнение формы П-4 по видам ОКВЭД и классификации должностей по характеру и сложности их труда в соответствии с тарифно-квалификационными характеристиками
Для корректной сборки формы П-4, необходимо сделать следующие настройки:

3. Персонал –> Справочники –> Справочник должностей

В Справочнике должностей, во вкладе «Наименование», необходимо в поле «Код по ОКВЭД» выбрать код, принадлежащий данной должности
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Важно! Необходимо привязать «Код по ОКВЭД» к каждой должности имеющийся в штатном расписании.

4. Своды –> Отчетные формы –> Статистическая отчетность –> Статистический отчет П-4 –> Заполнение формы.

Заполнить таблицу «Функции обработки отчетов»
4.1. «Виды оплат ФЗП» - необходимо выбрать все виды оплат, применяемые в учреждении,  независимо от источников их выплат, смет и предоставленных налоговых льгот.
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4.2. «Договора гражданско-правового характера» - выбрать те виды оплат, которые применяются при оплате договоров.
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4.3. «Типы физ.лиц» - отмечаются типы физических лиц, где ведутся и учитываются работники по Договорам гражданско-правового характера
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4.4. Виды выплат

«Отпуска по беременности и родам, дополнительные отпуска по уходу за ребенком», «Дополнительные отпуска без сохранения з/п»  - для корректной сборки списочной численности, необходимо отметить виды оплат относящиеся в «декретному» отпуску, дополнительному отпуску по  уходу за ребенком и отпуску без сохранения заработной платы.

[image: image6.png]Crasa or Tpex Hecaies
Rexpernuii omnyck neper  Bonsnune
Hecuacrh.cny.sa npo-se ecuac  Bonnune
Moc. w2 pansine cpokn Gep pabep  Bonsmunsie
npogoxesme 6/ Snmp Bonsmse
X083 peenKo (uHBAMAAON)  YXOMMH  BOMuHMdue
n0C0 yxony 3 peTeuNE.  AeTWW  Bonuudbe
V%08 32 pefieHKon B CTalyOKape | YXCTAT  BomuMdHie
Bpenenan HETPYROCTOCOHOCTE  SDHTC  BOTLHMdHbE
BorAnuKbE 10 HECUACTH.CTya, | GonsC  Bonhiube

s i [

Busl onnar

2 BuiGepure suab onnar/yacpxannii -

G- STVRAVSESRS

AQUHCT.0TIYCC
KOMMEHGaLR 32 HEUCTIONS30B3HHS  KOMIIO. OTnycsie
Kypos Kypes OTnycse
OuepeaHoii oTnyCK(Kn.pyK) o OTnyckHse
sxopHoe nocobie saxnoc  OTycese
Ouepepsoi omnycc ouepen  OTyckHse
ONNATA MPOCTOS Teopuc  Omnyckse
VueSisii otk yuebH OTnycse

(=]
o
]
5]
(=]
o





2.5. «Выплаты социального характера» - к ним относятся:

· единовременные пособия увольняемым работникам, а также суммы, начисленные при увольнении работникам на период трудоустройства в связи с сокращением штата работников;

· методическая литература;

· материальная помощь, предоставленная отдельным работникам по семейным обстоятельствам, на медикаменты, погребение и т.п.; 
· возмещение платы работников за содержание детей в дошкольных учреждениях
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Следует обратить внимание, что в форму П-4 не включаются следующие расходы, которые не учитываются в фонде заработной плате и выплатах социального характера:

· пособия за счет ФСС, в частности, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, при рождении ребенка, по уходу за ребенком;

· суммы пособий по временной нетрудоспособности, выплачиваемые за счет средств организации, в т.ч. первые три дня больничного;

· расходы на командировки.

Экранная форма П-4
[image: image8.png]Paznen? flawkeniie paGOTHAKOD
UNCIIEHHOCT, HAUNC/IeHHAS 3apaGOTHAS NATa PAGOTHHKOB W OTPaGOTaHHOE BpeMs
Koa 1o OKEW: uenosek - 792, uenosexo-uac - 539, Tuicaua py6neii - 384

HallleHoBaME BHAOE SKOROMIECKO | N8 Kon CpeAFR HCTEHHOCTS PABOTHHKOB 33 OTUETHAIN Hecl (TP WCTE PaBoTHIKOR
ResmensiocT crpown | o OKB3A 20 15 uenoaex - 3 NEPHOR C Havana foaa), UenomeK
acero & Ton ancne
Mo crpore 01 cabpanca wror (cymwa rpach 2, 3, [ paborHnKos arewmx paGoTriKas,
e superaan 4) cnmcoumoro commectimenei BLnO/HABLIX paboTHl
cocrasa (6ez o Aorozopart
aewHx rpaxaacko-npazoB0re
copmectimenei) xaparrepa
A A 3 B 4
Beero (cyna cTpok ¢ 02 no 11) 01 [80.10 110 8.0] 2.0] o}
B TOM HHCTE M0 BWgaN AETENLHOCTH
[lowkonsHoe obpazosasme (npeawecr. 02 jeiaoN 5.0] 5.0 0.0 0.0
'Y6OpKa TEpPITOPHI W BHANOTHUHAS 4. 03 /[00.003 \ 1.0 0.0 1.0 0.0
OBpaboTka garHen 04 | 7230 20 20 00 00
Tlocraaa npoayku obuecreeroro . | 05 | [55.52 10 00 10 00
DesensHocrs npovero cponyrhoro n.. | 06 | [60.23 10 10 00 00
[I0WKONLHO® 1 HauanbHoe obLuee o6y 07_\[80.10 /\ 1.0 0.0 0.0 1.0
:— [T [ 0.0 0.0 0.0
0 N 00 o0 o0 o0

PasbiiBKa 1o AOMXHOCTAM &
paspeae OKB3Nl




[image: image9.png]KoM4ecTBo 0TpaboTaHHbiX
uenoseko-uacos c Hauana roa
(2a Ixeapran, Inonyroave,

9 wecaue, ron), uenosexo-uacos

DOHA HaUNC/IeHHOI 2apabOTHON NAIATh! PABOTHHKOB 3a OTUETHBI MecAll (npn
“wCne paGoTHIKOE 40 15 Uen0BeK - 3a NEPHOA C Hauana r0aa), THC. PyS. < onkiM

ReCSTHUHEIN 3HaKOM

BunnaTLl CownansHoro
Xapakrepa paoTHikos -

paboTHkann BHewmII Bcero & Ton wire BCero, C asana roma

cnncouroro | cosmecrurensim | (cyma rpad paboTHIKoB ‘BHELIHIX paborHkos, (3a I xeapran, I nonyroave,

cocraga 8,9, 10) CMcOuHOTO | coBMECTUTeneli | BLmONHABLINX paBOTHI Mo 9 wecaues, ron),
cocraea (6e3 [0T0BOPAM rPEKATHCKO- ThiC. py6. c opHim
[ Npagogoro xapakrepa, u | ASCTTHUHI 3HaKoH
coamecruTenei) Y
cocraga
5

T 962 69.1 58.6] 5.5] 5.0] 166059
1443 o 44.8 s 0] o] 1669.8]
0 481 23, 00 23 00 [
552 0 at7 117 0.0 0.0 ~0.0)
0 F 7 32 32 0.0 o)
376 0 21 0.0 0.0 o0
0 0 T 0.0 5.0 — %0
0 0 0.07 0.0 0.0 0.0
0 0 [ 0.0 00 0.0)
0 0 0.0] 0] 0.0 0.0





Важно! Если в справочнике к должности не был привязан «Код по ОКВЭД», то данная должность будет учитываться в П-4, по основному ОКВЭД используемый учреждением.

Выгрузка отчета П-4

Выгрузка статистического отчета П-4 происходит через пункт Операция –> Выгрузка формы
Заполнить таблицу «Выгрузка отчета П-4»
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Сформировался xml файл, для отправки с органы статистики.

[image: image11.png]<2xml version="1.0" encoding="windows-1251" 2>
- <draft code="606010002012" form="2" shi
- <title>

‘okpo' value="252525" />
‘okved" value="80.10" />
<item name="okfs" value=" />
<item name="name" value="MyHHUMNaNbHOE ABTOHOMHOE AOWIKONBHOE yupexaeHHe' />
<item name="leader_fio" value="Misaos N.B." />
<item name="responsible_post’ value="nnnn" />
<item name="responsible_fio’ value="nnnn n.n." />
<item name="phone" value="nnn" />
<title>
- <sections>
- <section code
- <row code="1" 51="00">
"1'>11.0</col>
"2"8.0</col>
"3">2.0</col>
<col code="4">1.0</col>





