Информация
 о вакантных должностях государственной гражданской службы 
Республики Татарстан в Министерстве спорта Республики Татарстан

на  июль 2024
	№
п/п
	Структурное подразделение
	Должность 
	Должностной оклад, руб.
	Условия

	1.
	Сектор по вопросам кадров и государственной службы
	Ведущий консультант
	22 450, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: кадровая работа, ответственное должностное лицо в кадровой службе для работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений.


	2.
	Сектор подготовки спортивного резерва
	Ведущий советник
	24 568, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: сбор и анализ статистической отчетности 5-ФК; организация и осуществление предоставления государственной услуги по аттестации тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, на присвоение первой и высшей квалификационной категорий»; формирование отчета по форме 1-ГУ Сведения о предоставлении государственных услуг» по аттестации.

	3.
	Отдел физкультурно-спортивной работы и реализации проектов
	Ведущий советник
	24 568, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: оказание информационно-методической помощи специалистам ОМС по вопросам развития адаптивной физической культуры, реализации мероприятий Комплекса ГТО; проведение работы по сбору и обработке данных по разделам сводных статистических отчетов от муниципальных образований Республики Татарстан в информационно-аналитической системе мониторинга деятельности бюджетных учреждений.

	4.
	Отдел координации мероприятий, контроля и корпоративного управления
	Ведущий советник
	24 568, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: мониторинг индикаторов государственного задания на управление, закрепленных за Министерством, организация приема статистических приемов, организация и проведение протокольных мероприятий.

	5.
	Отдел координации мероприятий, контроля и корпоративного управления
	Старший специалист 1 разряда
	18652, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: делопроизводство (регистрация входящей и исходящей корреспонденции в ЭДО), архивное дело. 

	[bookmark: _GoBack]6.
	Отдел материально-технического обеспечения и государственного заказа
	Специалист 1 категории
	15322, предусмотрены ежемесячные надбавки и квартальная премия

	Должность не государственной службы.
Основные должностные обязанности: организация охраны труда, аутсорсинг в спортивных учреждениях.


Интересующую информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Министерства спорта Республики Татарстан: 222-81-74, 221-81-73. 
Резюме можно направить по указанным электронным адресам специалистов кадровой службы Минспорта РТ: guzel.salakhova@tatar.ru.
