Информация
 о вакантных должностях государственной гражданской службы 
Республики Татарстан в Министерстве спорта Республики Татарстан
по состоянию на 01.01.2025
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	Структурное подразделение
	Должность
	Условия

	1.
	Сектор подготовки спортивного резерва
	Ведущий советник
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: сбор и анализ статистической отчетности 5-ФК; организация и осуществление предоставления государственной услуги по аттестации тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, на присвоение первой и высшей квалификационной категорий»; формирование отчета по форме 1-ГУ Сведения о предоставлении государственных услуг» по аттестации.

	2.
	Отдел развития спортивной инфраструктуры и реализации программ

	Ведущий специалист
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу. Основные должностные обязанности: взаимодействие с министерствами, ведомствами и другими государственными и муниципальными структурами по вопросам строительства, учёта, содержания и эксплуатации спортивных сооружений, а также организации работ по ремонту спортивных сооружений; формирование и ведение реестра спортивных объектов, требующих проведения капитального ремонта и реконструкции

	3.
	Отдел развития спортивной инфраструктуры и реализации программ
	
	Ведущий консультант
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу. Основные должностные обязанности: взаимодействие с министерствами, ведомствами и другими государственными и муниципальными структурами по вопросам строительства, учёта, содержания и эксплуатации спортивных сооружений 

	4.
	Отдел физкультурно-спортивной работы и реализации проектов
	Ведущий советник
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу. Основные должностные обязанности: реализация в Республике Татарстан вопросов государственной политики по направлениям  адаптивной физической культуры и спорта. реализации мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), вопросов индикативного управления на региональном и федеральном уровне

	5
	Отдел физкультурно-спортивной работы и реализации проектов
	Ведущий советник
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: оказывать информационно-методическую помощь специалистам органов местного самоуправления, работникам структурных подразделений Министерства по вопросам развития массового, школьного и студенческого спорта; обеспечивать рассмотрение запросов и отчетов от органов исполнительной власти, общероссийских спортивных федераций по вопросам цифровизации отрасли спорта, вопросам массового спорта, школьного и студенческого спорта, подготовки к проведению республиканских, всероссийских и международных мероприятий.

	6.
	Отдел координации мероприятий, контроля и корпоративного управления
	Ведущий советник
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
Основные должностные обязанности: участвовать в разработке проектов республиканских программ по разделам взаимодействия с органами местного самоуправления, согласовывать эти программы с органами местного самоуправления; участвовать в подготовке проектов Постановлений Кабинета Министров Республики Татарстан, Коллегий Министерства, резолюций совещаний, приказов Министра по вопросам взаимодействия Министерства с органами местного самоуправления; оказывать методическую, организационную, консультативную помощь специалистам органов местного самоуправления по вопросам политики в области физической культуры и спорта

	7.
	Сектор юридической и мобилизационной работы 
	Ведущий консультант
	Должность государственной службы, замещается из кадрового резерва либо по конкурсу.
    Основные должностные обязанности: обеспечивать соблюдение законности в деятельности Министерства и защиту его правовых интересов; проводить правовую экспертизу проектов приказов, инструкций, положений, стандартов и других актов правового характера, подготавливаемых в Министерстве, визировать их, а также участвовать, в необходимых случаях, в подготовке этих документов; организовывать работу по мобилизационной подготовке.

	8.
	Отдел материально-технического обеспечения и международной деятельности
	Специалист
1 категории
	Должность не является должностью государственной гражданской службы Республики Татарстан.
      Основные должностные обязанности: участвует в организации и координации работ по охране труда в министерстве в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда, с целями и задачами министерства, рекомендациями межгосударственных и национальных стандартов в сфере безопасности и охраны труда; разрабатывает нормативные, методические и организационные документы по вопросам охраны труда; проводит вводный инструктаж сотрудников министерства по охране труда.


Интересующую информацию можно узнать по телефонам кадровой службы Министерства спорта Республики Татарстан: 222-81-74, 221-81-73. 
Резюме можно направить по указанным электронным адресам специалистов кадровой службы Минспорта РТ: guzel.salakhova@tatar.ru.

