Информация о втором этапе конкурса на включение в кадровый резерв  
Министерства спорта Республики Татарстан

	Второй этап конкурса на включение в кадровый резерв Министерства спорта Республики Татарстан главной группы должностей категории “руководители” 
в отдел координации мероприятий, контроля и корпоративного управления состоится в следующем порядке:

06 марта 2025 года в 9 час. 00 мин. – тестирование участников конкурса (Высшая школа государственного и муниципального управления КФУ, г. Казань, ул. Кремлевская, д. 35); 

06 марта 2025 года в 11 час. 00 мин. – выполнение практической работы в форме эссе (Министерство спорта Республики Татарстан, г. Казань, 
ул. Петербургская, д. 12)
Тема эссе: «Почему я выбираю государственную службу и Министерство спорта Республики Татарстан».

07 марта 2025 года в 10 час. 00 мин. – индивидуальное собеседование с членами конкурсной комиссии (Министерство спорта Республики Татарстан, г.Казань, ул. Петербургская, д. 12). Для индивидуального собеседования Вам необходимо подготовить самопрезентацию в устной форме или с использованием компьютера (краткий рассказ о себе, знаниях, навыках, умениях и достижениях; возможно у Вас есть предложения по развитию физической культуры и спорта в республике и т.д.). Время на самопрезентацию не более 
3 минут. При желании предоставляется компьютер для демонстрации презентации.

Система тестирования содержит следующие блоки вопросов:
1) на знание Конституции Российской Федерации и Конституции Республики Татарстан 
2) на знание законодательства о государственной гражданской службе, 
2) на знание законодательства по противодействию коррупции, 
4) на знание русского языка; 
5) на знания и навыки в области информационно-коммуникационных технологий; 
7) на знание отраслевой специфики государственного органа. При подготовке к тестированию по данному блоку вопросов Вам необходимо изучить соответствующие законодательные акты и положение Министерства спорта Республики Татарстан. Примерные отраслевые вопросы при подготовке к тестированию размещены на официальном сайте Министерства спорта Республики Татарстан в разделе «Кадровая политика» - «Поступление на службу» - «Вакантные должности/ включение в кадровый резерв».
8) на знание истории государственности;
9) на знание порядка рассмотрения обращений граждан;
10) логики и мышления,
11) уровень развития управленческих компетенций, в том числе эмоционального интеллекта.
Рекомендации к подготовке к тестированию размещены на официальном портале Республики Татарстан в разделе «Государственная гражданская и муниципальная служба» https://gossluzhba.tatarstan.ru/gossluzhba/testi.htm. При подготовке к тестированию кандидатам необходимо изучить соответствующие законодательные акты.
[bookmark: _GoBack]По всем вопросам, связанным с проведением конкурса, просим обращаться по телефону: (843) 222-81-73.

Список кандидатов, допущенных ко второму этапу конкурса на включение в кадровый резерв Министерства спорта Республики Татарстан:
главной группы должностей категории «руководители»
в отдел координации мероприятий, контроля и корпоративного управления:
1. Валиуллина Алсу Марсельевна.
2. Мердюкова Анастасия Анатольевна.
3. Семенова Наталья Олеговна.
4. Ситдикова Елена Николаевна.
